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1) Groupe Rouillier,   Mario Rouillier 

2) Forages Avataa-Rouillier,  Vincent Boileau 

3) Conclusion,    Mario Rouillier 

4) Période de questions 
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 Leader du domaine minier 

 Entreprise familiale privée 

 Plus de 300 employés qualifiés et performants 

 Maître dans l’art de satisfaire les besoins et attentes des 

clients 

 Respect des lois et règlements : Santé-sécurité et 

environnementales 
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 RIDD, Research In Diamond Drilling 

 Versadrill 

Développement de nouvelles foreuses 

 Foreuse à la fine pointe de la technologie 

Autres projets innovateurs et créateurs 
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 Carte maîtresse la Santé et Sécurité 

Acquisition en 2015 de deux entreprises de forage 

 Consolider notre position en Amérique du Sud 

 Rapidité d’adaptation aux nouveaux contrats 

d’envergure 
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Nouvelle division en 2016 avec Avataa-Rouillier 

Gestionnaires de Qualité 

 Structure organisationnelle active 
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Division Inuit, 51% Inuit 49% GR 

 Président, Charlie Watt Jr. 

 Vice-Président, Mario Rouillier 

 Siège social basé à Kuujjuaq 
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 Pourquoi nous avons décidé de créer 

 Comment c’est arrivé 

 Le travail à faire 

Qui choisir ? 
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Accréditation NIE (Nunavik Inuit Enterprise) 

 Programme de formation  

Diplôme reconnu 

Développement économique basé sur le long terme 
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 Entreprise basée sur le respect des valeurs et le 

développement économique 

 Forte expérience des mœurs et coutumes, conditions 

climatiques et logistiques du Nunavik 

Groupe Rouillier 
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Vision d’affaires à 360 degrés  

 Flotte de plus de 75 foreuses, 20% du marché Canadien 

 Programme de SST avant-gardiste 

 Avancée technologique/Innovation 

 Formation de notre Capital Humain 
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Vision d’affaires à 360 degrés  

 Programme d’embauche rigoureux 

 Usine reconnue PERFORME 

 Entreprise de service de l’année AEMQ 2015 

 Élite 2016, innovation R&D 

 Fondée en 1977, entreprise familiale 

NOUS SOMMES VOS MAÎTRES DU FORAGE 
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QUESTIONS 
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